
 

Fiche de Mission – Animateur Territoriale de COKILLAJE-  

Hemi-Région EST des Pays de la Loire (49,53,72) 

Cokillaje est une association de loi 1901 qui existe depuis plus de 20 ans et s’est professionnalisée à partir 

des années 2010, jusqu’à disposer en 2024 de 3 animateurs territoriaux se partageant les 5 départements de 

la région des Pays de la Loire.  

Cokillaje est un réseau dont l’objectif principal est de développer et faire vivre une communauté de pratique 

pour les professionnels de santé de la rééducation / Réadaptation intervenant auprès de l’enfant vulnérable 

et de sa famille. Son rôle consiste pour cela à :  

▪ Harmoniser, développer, développer et optimiser les activités et pratiques des professionnels de 

santé de la rééducation / réadaptation. 

▪ Identifier et recueillir les attentes et besoins des usagers de la santé et des partenaires de l’offre de 

soin sur l’ensemble du territoire des Pays de la Loire.  

▪ Représenter et rendre compte de cette dynamique des professionnels auprès des familles, du public 

et des partenaires, mais aussi des associations d’usagers et tutelles. 

A partir de 2026, et suite à l’expérience de structuration de 2025 pas totalement satisfaisante, Cokillaje 

souhaite s’organiser autour d’un collectif coordonné composé de Bénévoles, dont six Membres du Bureau, 

une dizaine administrateurs et d’adhérents volontaires s’appuyant sur 3 missions complémentaires pour 

assurer ses actions et responsabilités sur tout le territoire régional et dans sa diversité d’activités  : une 

« coordination régionale », deux « animations territoriales » et des « gestions -relai de projet »  

L’« animateur territorial de COKILLAJE » s’inscrit dans une mission validée par le CA.  

CONDITION DE LA MISSION :  

L’activité s’inscrit dans une mission de travailleur indépendant (conseil et expertise en profession libérale ou 

en autoentrepreneur) missionné pour travailler à la coordination d’équipe en partenariat avec le Bureau asso.  

La durée de la mission est pensée pour une durée d’1 an. La mission peut être interrompue par décision du 

conseil d’administration / ou du professionnel suite à un bilan de l’activité réalisé tous les 6 mois.   

L’activité est discrétionnaire. Il revient aux professionnels de gérer le temps de ses activités, qui sont variables 

au cours de l’année. Elles mobilisent l’équivalent de 8 heures par semaine sur environs 50 semaines. La 

libération de deux demi-journées par semaine dont l’une d’elle en même temps que l’autre animateurs et 

le coordinateur est souhaitable. Les activités imposent de la flexibilité avec des disponibilités certains soirs 



 

et week-ends. Une mission spécifique de « Gestionnaire-relai de projet » peut compléter la mission 

d’animation territoriale en cas de dépassement des activités classiques.  

Les honoraires sont envisagées à la hauteur d’environs 12k€ / an. La proposition d’un professionnel 

indépendant est validée en début d’année civile par le Conseil d’administration pour 1 an. Des frais annexes 

en particulier des frais de déplacement peuvent compléter ces honoraires suivant une grille tarifaire validé 

par le CA.  

ACTIVITES DE LA MISSION :  

- Professionnels de santé : développer une dynamique et culture de communauté de pratique 

professionnelle des rééducateurs / réadaptateurs au sein d’un territoire reliée à la vie associative :  

o Animer l’hémi-région Est (49,53,72)des Pays de la Loire. 

o Cultiver une écoute et représentation de proximité de COKILLAJE auprès de l’ensemble des acteurs 

de santé du territoire.   

o Développer, animer et réguler une communauté de professionnels de la réadaptation sur le 

territoire pour optimiser les parcours et filières pour les familles et enfants.  

o Identifier les enjeux et besoins des différents acteurs (institutions, associations et professionnel) à 

l’échelle du territoire afin de prioriser et planifier les activités avec le Coordinateur.  

o Organiser des Matinées d’études COKILLAJE, ou des temps de partage de pratiques professionnelles 

en partenariat avec les différents acteurs du territoire, en lien avec coordinateur 

o  Encourager et faciliter l’engagement de professionnels de santé du territoire dans une dynamique 

d’amélioration de l’offre de soin, d’optimisation des pratiques de rééducation / réadaptation, des 

activités de COKILLAJE, y compris le « recrutement » d’administrateurs. 

o Animer et gérer une communauté de bénévoles et de « gestionnaires-relai de projet » pour assurer 

l’ensemble des activités sur le territoire de l’animateur.  

- Population du territoire, en particulier famille et enfants : favoriser les actions de promotion et 

d’éducation pour gérer la santé de l’enfant et identifier les parcours de soins et de réadaptation 

o A l’échelle du territoire, représenter le réseau et rendre visible les initiatives territoriales 

développées par les organisations de santé publique et COKILLAJE. 

o Réorienter vers les acteurs ressources en santé publique du territoire en pouvant s’appuyer sur les 

bénévoles associatifs et/ou des « gestionnaires-relai de projet ».  

- Association et politique publique : inscrire et rendre compte de ses actions afin de favoriser la 

gestion de l’association et le bon usage des fonds publics. 

o Représentation de Cokillaje dans les territoires en lien avec adhérents et le coordinateur. 

o Coopération avec le coordinateur régional afin d’assurer la communication interne et externe et 

rendre compte des activités au conseil d’administration de l’association.  



 

o Coopération avec le coordinateur régional afin d’assurer l’optimisation des moyens et des actions de 

COKILLAJE : planifier et rendre compte des actions de terrain et de communication ainsi que de la 

gestion des ressources humaines et des finances, localement (par exemple mission de « gestion-relai 

de projet »). 

Profil et compétences pour conduire la mission :  

- Diplôme d’état des métiers de la rééducation / réadaptation complété, idéalement, par des 

compétences universitaires en santé publique et/ou gestion de projet (D.U. ou Master)   

- Expérience de professionnel de santé de la réadaptation inscrit dans une approche de santé publique 

et une culture de la gestion de projet sur un territoire. Engagement associatif bienvenu.   

- Capacité relationnelle et communicationnelle : être en veille de la santé publique sur le territoire 

pour faciliter l’information des usagers et des professionnels de la rééducation / réadaptation ; 

représentation de l’association et des professionnels dans les instances ; développement d’une 

stratégie de communication à l’échelle du territoire.  

- Capacité à animer un collectif en mode projet : Indépendance dans ses actions dans le cadre des 

valeurs de l’association et en lien avec le CA et/ou le Coordinateur régionale ; Capacité de prises 

d’initiatives ; Travail en équipe et collaboration avec les animateurs, mise en œuvre de projets 

« régionaux » sur le territoire. 

- Capacité de traçabilité de son activité : usage d’outils administratifs et de logiciel de gestion et 

communication pour rendre visible son activité et inscrire les actions et la dynamique de Cokillaje sur 

le territoire auprès des familles et enfants, ainsi que des professionnels de santé. Il rend également 

compte de son activité à la coordination et/ou au CA.    

- Mobilité nécessaire sur l’ensemble du territoire de l’hémi région EST 

- Permis et véhicule nécessaire.  

 

 

Candidature à envoyer au coordinateur régionale de COKILLAJE :coordinationcokillaje@gmail.com  

CV + Lettre de Motivation 

Date limite des dépôts des candidatures 13 Mai 2026 

 


